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NOTRE VISION

Les femmes et les
filles sont éduqguées
et habilitées a
apporter des
changements
transformateurs
dans le monde. =

-é;f'
NOTRE MISSION

Atteindre I'égalité el )
educative,

economique et la

justice sociale grace

a 'education

continue et a

'autonomisation.
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RENCONTRER L'EQUIPE

L'année 2022-2023 a été marquée par de nombreux changements, notamment
par I'embauche de nouvelles membres du personnel au bureau national. Si vous
Nn'avez pas encore eu l'occasion de les rencontrer, voici une bréve présentation!

(elle)

Jaime s'est ralliée a I'équipe du bureau national en
février 2023. Elle détient un diplédme en
criminologie, justice et études politiques de
I'Institut universitaire de technologie de I'Ontario
et une maitrise en sécurité internationale et
conflits de la DCU (Université de la ville de Dublin).
Elle s'implique et travaille dans les organisations a
but non lucratif depuis plus de 15 ans.

(elle)

Elizabeth possede une vaste expérience en
communication, dans les organisations axées sur
les membres, ainsi qu’en histoire et politique du
Canada. Elle s’emploie a défendre les membres
et a ce qu’elles soient entendues.

(elle)

Paige possede de I'expérience dans la recherche
agricole, les initiatives communautaires dans le
domaine alimentaire et I'ethnobotanique. Etant
une militante de longue date, elle est ravie de
consacrer ses journées a la promotion de
I'évolution des politiques.




OBJECTIFS DU BUREAU NATIONAL &

DE LA FCFDU

e Actualiser les locaux du bureau national pour en faire des espaces de
réception accueillants.

« Améliorer et simplifier I'entreposage des documents et des archives de
la FCFDU et mettre en place un processus et une politique d’archivage.

« Etablir une norme en matiére de diversité, d'équité et d'inclusion.

e Mettre a jour la politique d'inclusion égalitaire de la FCFDU.

« Accroitre I'insertion des membres de peuples autochtones et les efforts
de vérité et de réconciliation.

« Moderniser et créer des procédures opérationnelles normalisées (PON).

o Faciliter les transitions et contribuer a la longévité de la FCFDU.

« Etablir des liens avec les clubs, les membres, le conseil d’administration,
les cheffes de la FCFDU et les partenaires externes.

o Créer un centre national offrant des ressources de recrutement et
visant la rétention des membres.

e Renforcer les réles du bureau national et du personnel.

e Fournir la traduction des communications du bureau national dans les
meilleurs délais, lorsque cela est possible.

CONTRIBUTIONS DU BUREAU
NATIONAL POUR LES CLUBS

Mise a disposition de ressources et communication d'information

o Coordination et mise en ceuvre de mesures et d'activités de défense a
I'échelle nationale

o Orientation et communication de messages a I'échelle nationale

« Animation d’ateliers et de formations

e Soutien pour les activités des clubs (y compris du soutien logistique)

« Promotion de la FCFDU dans le cadre des partenariats et des réseaux

« Amélioration de la visibilité de la FCFDU



MEMBRES 0

6643

94

CLUBS DE LA FCFDU
A L'ECHELLE DU
CANADA

MEMBRES DE LA FCFDU

39

CLUBS DE LA FCFDU ONT CONNU UNE
AUGMENTATION DU NOMBRE DE LEURS MEMBRES
MEMBRES, DONT 15 ONT ENREGISTRE UNE ETUDIANTES

AUGMENTATION DE PLUS DE 10 %

« FCFDU Aurora et Newmarket (+12 %)
« FCFDU Barrie et District (+17 %)

e Club électronique de la FCFDU (+133 %)
« FCFDU Moncton (+14 %)

e FCFDU Northumberland (+12 %)

« FCFDU Headwaters et District (+10 %)
« FCFDU Owen Sound et région (16 %)
« FCFDU Parksville et Qualicum (11 %)

« FCFDU Perth et District (+20 %)

o« FCFDU Peterborough (+11 %)

« FCFDU Prince George (+105 %)

« FCFDU Saint John (+13 %)

« FCFDU St. Thomas (+18 %)

e FCFDU Sunshine Coast (+22 %)

« FCFDU Wolfville (+29 %)




L'ALUMNAE NATIONALE DE LA FCFDU

Joan Milburn

Quelques-unes des alumnae de la FCFDU lors d'une récente réunion.

L'Alumnae nationale de la FCFDU est composée de membres d'un océan a
l'autre. L'Alumnae compte parmi ses membres d'anciennes dirigeantes
nationales de la FCFDU, du conseil d'administration, des directrices
régionales et des présidentes de comité. Les membres agissent en tant
gu'ambassadrices pour promouvoir la FCFDU et faire du bénévolat la ou
les occasions se présentent. Les membres de I'Alumnae sont reliées entre
elles par des bulletins d'information qui leur sont envoyés par la
présidente. Une réunion annuelle a lieu lors de I'AGA de la FCFDU soit en
personne, soit virtuellement. Les anciennes membres (74 actuellement)
partagent leur riche histoire, leurs connaissances et leurs expériences pour
soutenir les clubs, les DR, les conseils et le conseil d'administration en cas
de besoin.

Pour plus d'informations et/ou pour adhérer, veuillez contacter la
présidente de I'Alumnae, Brenda Robertson, a I'adresse
brenda.r@symypatico.ca.
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COMMUNICATION ET
MEDIAS SOCIAUX

EPSIE e

TWITTER
FOLLOWERS
(7% AUGEMENTATION)

.d
J
PN

FACEBOOK
FOLLOWERS
(9% AUGEMENTATION)

LINKEDIN
3 3 7 FOLLOWERS (139%
AUGEMENTATION)
INSTAGRAM
3 6 7 FOLLOWERS
(21% AUGEMENTATION)

REUNIONS ZOOM
4 ? ORGANISEES PAR DES
CLUBS ET COMITES DE

LA FCFDU

.d
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BOURSES D'ETUDES, BOURSES @
DE RECHERCHE ET PRIX

APERCU DE L'ACTIVITE DES
BOURSES D'ETUDES DANS
L'ENSEMBLE DU PAYS :

e La FCFDU de Moncton offre des bourses d'études
994 292$ aux femmes d'age mar (qui ont plus de 21 ans et
b/ qui ne fréequentent plus I'école depuis au moins un
an) qui s'inscrivent ou vont a l'université (1 500 $)
ou au college (750 $) dans un programme de leur

EN BOURSES choix, peu importe I'année de leur programme.
D'ETUDES, . L:d, FCFDU dg Sogth Delta décerne des t??urses

d'études universitaires, des bourses d'études

BOURSES DE secondaires et des bourses d'études pour

RECHERCHE ET étudiants matures. Depuis 2022, le groupe de

PRIX relations autochtones du club contribue
annuellement au fonds pour I'autonomisation des
jeunes de [I'Urban Native Youth Association

(UNYA).

e La FCFDU de Kelowna offre deux bourses d'études d'une valeur de 1 000 $ a
des meres-cheffes de familles monoparentales qui ont un ou plusieurs enfants
a charge et qui sont inscrites dans un programme de passage a l'université, un
programme de grade universitaire ou un programme menant a un dipléme au
College Okanagan, campus de Kelowna.

e La FCFDU d'Edmonton a remis jusqu'a présent plus de 1 389 216 $ aux
étudiantes de I'Université de I'Alberta.

e La FCFDU de Peterborough décerne la Bourse Dre Agnes-Moffat-Magee de
100 $ aux éléves des écoles primaires qui participent a la foire scientifique
régionale de Peterborough.

e La FCFDU d'Aurora et Newmarket offre la Bourse de la Société d'aide a
I'enfance de la région de York : deux bourses de 2 500 $ décernées a deux
étudiantes qui sont d’'anciennes pupilles de la Couronne de la Société d'aide a
'enfance de la région de York (SAE York); qui recoivent actuellement des
services de la SAE York; qui sont sur le point de quitter les soins de la SAE York
dans les prochaines années.

e AFDU de la Montérégie offre des bourses d'études secondaires, collégiales et
professionnelles, y compris pour la conception et la fabrication de bijoux a
I'Ecole de joaillerie de Montréal.
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EDUCATION

Une grande victoire pour la défense de I'éducation
cette année : Le projet de |oi C-35 et l'accord fédéral-
provincial-territorial sur le projet pancanadien
d'apprentissage et de garde des jeunes enfants

La FCFDU a présenté une mémoire au Comité
permanent de la condition féminine de la Chambre
des Communes sur le projet de loi C-35.

and Chgange

‘With Speaker
Dr. Cynthia Wesley-Esquimaux

Cynthia will discuss the
foundations of allyship and
friendship. how privilege
intersects with discrimination,
and how we can create change. Saturday April
15,2025
TH00AM ET

Register on
Zoom

e La comité de l|'éducation et la sous-comité sur des s -l
guestions autochtones ont organisé cette année un
excellent webinaire : Allyship, Privilege and Change
(allié, privilege et changement) avec la conférenciere

invitée, Dr Cynthia Wesley-Esquimaux.

Cynthia was inducted as a "Honourary Witness” by the Truth and Reconciliation
ain air of irc

AUTRES EVENEMENTS D'EDUCATION

Inclusive Child Care ’
For All Summit )

La FCFDU (représentée par la coordinatrice nationale de |la défense des intéréts, Paige
Inglis) a participé au Sommet sur les services de garde a I'enfance inclusifs, organisé par
Oxfam Canada, Un enfant Une place et le Childcare Resource and Research Unit, qui
s'est déroulé les 5 et 6 mai a Ottawa. Le sommet avait comme objectif d'élaborer des
stratégies visant a assurer des services de garde d'enfants plus équitables et inclusifs a
mesure que le systéme pancanadien d'apprentissage et de garde des jeunes enfants
(SPAGIJA) est mis en place. Des défenseurs, des chercheurs, des travailleurs des services
a I'enfance et des parents issus de groupes sous-représentés, tels que les nouveaux
arrivants au Canada, les femmes racialisées, les femmmes vivant avec un handicap, ont
discuté de leur expérience et de stratégies de défense des intéréts.

SURVOL DE L'ANNEE 2022-2023
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https://www.parl.ca/legisinfo/fr/projet-de-loi/44-1/c-35
https://www.ourcommons.ca/Content/Committee/441/HUMA/Brief/BR12284112/br-external/CanadianFederationOfUniversityWomen-10749373-f.pdf

ACTIVITES DE DEFENSE

16 DAYS OF ACTIVISM
against Gender-Based Violence

e Trousse de défense des intéréts offerte a I'automne
(dont des modeéles de lettres pour les résolutions de 2022)

e Trousse pour les 16 jours d'activisme contre la violence fondée
sur le genre (EN) (et des actions par des clubs!)

¢ Communiqués de presse et publications poussant a agir sur |le féminicide et la Journée

nationale de commémoration (6 décembre), sur |le racisme environnemental et |la
justice environnementale, sur_la coalition #FemmesContrelLesViolencesArmées, sur la
déclaration de la FCFDU concernant |le budget fédéral 2023, sur la soumission de la
FCFDU a I'EPU et sur la Journée nationale des peuples autochtones.

Lettres envoyées:

e Au premier ministre Justin Trudeau et a la ministre des Affaires étrangéres Mélanie
Joly concernant l'intervention a la suite du tremblement de terre et de la catastrophe
en Turquie et en Syrie et I'intervention visant a suspendre la réforme des prix des
médicaments

e Au ministre de la Santé Jean-Yves Duclos et au premier ministre Justin Trudeau
concernant l'intervention visant a suspendre la réforme des prix des médicaments

¢ Au ministre de 'Environnement et du Changement climatique concernant la COP 15
sur la biodiversité

Soumissions présentées aux comités de la Chambre des communes et au gouvernement
fédéral :

¢ Mémoire sur la violence du genre dans les sports

e Mémoire sur le projet de loi C-35: Loi relative a I'apprentissage et a la garde des jeunes

enfants au Canada
Soumission d'un mémoire prébudgétaire et de recommandations
Consultation sur les plastiques d’Environnement et Changement Climatique Canada

Sous-comité du livre des politiques : mise a jour en cours de la version francaise du
livre des politiques, proposition visant a archiver certaines politiques, mise a jour du

document d’'action de plaidoyer

e Sous-comité de I'environnement : participation a la COP 27 virtuelle et a la COP 15 sur
la biodiversité a Montréal, préparation de l'infolettre sur le Jour de la Terre, animation
d'un webinaire préparatoire a 'AGA

e Sous-comité de la condition des femmes et des droits de la personne : recherche de
partenaires pertinents concernant le travail du sexe et les ordonnances de non-
publication et rencontres avec ces partenaires, suivi continu de la mise en ceuvre des
récentes résolutions adoptées au sujet de questions concernant les femmes
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https://www.ourcommons.ca/Content/Committee/441/FEWO/Brief/BR12177643/br-external/CanadianFederationOfUniversityWomen-10728907-f.pdf
https://www.ourcommons.ca/Content/Committee/441/HUMA/Brief/BR12284112/br-external/CanadianFederationOfUniversityWomen-10749373-f.pdf
https://www.ourcommons.ca/Content/Committee/441/FINA/Brief/BR11977802/br-external/CanadianFederationOfUniversityWomen-10687702-f.pdf
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-reduction-dechets/consultation-contenu-recycle.html
https://cfuwadmin.org/wp-content/uploads/2022/11/FR_Fall-2022-Advocacy-Toolkit_pleine.pdf
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-GBV-Toolkit-16-Days-of-Activism.pdf
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-GBV-Toolkit-16-Days-of-Activism.pdf
https://cfuw.org/take-action/remembering-the-victims-of-the-ecole-polytechnique-massacre-and-a-renewed-call-for-action-on-femicide/
https://cfuw.org/take-action/call-to-action-environmental-racism-and-justice/
https://cfuw.org/take-action/cfuw-joins-women4guncontrol-coalition/
https://cfuw.org/take-action/cfuw-statement-on-budget-2023/
https://cfuw.org/take-action/cfuw-submission-of-canadas-4th-universal-periodic-review/
https://cfuw.org/take-action/national-indigenous-peoples-day/
https://cfuwadmin.org/take_action/fall-2022-advocacy-package/
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-GBV-Toolkit-16-Days-of-Activism.pdf
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-GBV-Toolkit-16-Days-of-Activism.pdf
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2022/11/2022-GBV-Toolkit-16-Days-of-Activism.pdf
https://cfuwadmin.org/wp-content/uploads/2023/07/16-Days-of-Activism-Round-Up-1.pdf

ACTIVITES DE DEFENSE

e La FCFDU Ss'est ralliée a la campagne #AgirPourl aSécuritéDesQueers de Momentum

qui exhorte le gouvernement fédéral a intervenir dans le cadre de la haine démontrée
envers les personnes 2SLGBTQIA+.
e La FCFDU a pris part a la coalition #FemmesContrel esViolencesArmées, organisée par

'Association nationale Femmes et Droit, et a rencontré le ministre de la Sécurité
publique concernant le projet de loi C-21 visant l'interdiction d'armes a feu de style
arme d'assaut.

e Le personnel de la FCFDU a rencontré des membres du personnel du ministere de la
Justice et a abordé le registre des délinquants sexuels, les ordonnances de non-
publication et la réforme du systeme de liberté sous caution dans le cadre d'un plus
vaste effort de consultation aupres d'organisations féminines.

o Quelgues semaines plus tard, le ministre de la Justice, M. David Lametti, a fait
'annonce de réformes proposées au systeme de mise en liberté sous caution,
lesquelles limiteraient la mise en liberté sous caution des récidivistes violents.
Consultez le projet de loi C-48 ici.

e Appel a l'action de la FCFDU concernant le_projet de loi C-226 : Loi concernant
'élaboration d'une stratégie nationale visant a évaluer et prévenir le racisme

environnemental ainsi qu'a sy attagquer et a faire progresser la justice
environnementale. Plusieurs clubs ont envoyé des lettres a leur député exprimant leur
appui au projet de loi. Ce projet de loi a été adopté a la Chambre des communes et
devrait également 'étre au Sénat.

e Soumission au Haut-Commissariat des Nations Unies aux droits de 'homme : examen
périodique universel sur le racisme environnemental et sur la violente contre les
femmes autochtones. La FCFDU a envoyé le rapport a divers partenaires
gouvernementaux et a rencontré la Commission canadienne des droits de la personne
dans le but de discuter de stratégies de défense des intéréts et de renforcement de
relations.

e Le personnel de la FCFDU a participé a la période des questions de la Chambre des
communes avec les représentantes de la FCFDU Orrillia et North York pour la lecture de
la pétition de la FCFDU Oirrillia sur la réforme du systeme de liberté sous caution a la
Chambre des communes.

EVENEMENTS DE GROUPES D'ETUDE

DEFENSE DES INTERETS NATIONAUX st

e Atelier sur la trousse de défense des intéréts * Soins de longue duree et droits | ———

des personnes agées

* Webinaires sur les jours d'activisme pour les i
A 7 o
ST g Etat du systéme de santé

e |aboratoire d'idées sur la défense des intéréts

canadien (nouveau) i


https://www.momentumcanada.net/act4queersafety
https://nawl.ca/fr/lettre-ouverte-la-campagne-femmescontrelesviolencesarmees-reclame-une-interdiction-federale-des-armes-a-feu-de-style-armes-dassaut/
https://www.parl.ca/legisinfo/fr/projet-de-loi/44-1/c-48
https://www.parl.ca/legisinfo/fr/projet-de-loi/44-1/c-226

N

FAITS SAILLANTS DE L'ENQUETE
NATIONALE SUR LA DEFENSE DES
INTERETS :

Parmi les 58 clubs et les 2 conseils qui ont répondu a I'enquéte (les listes ne
sont pas exhaustives) :
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intéréts sur 'environnement, sur
la violence fondée sur le genre
et sur d’'autres sujets :

collectes de vétements,
insécurité alimentaire, sans-
abrisme, éducation des
membres, réduction de la
pauvreté, équité en matiére
d'emploi, fierté, précarité
menstruelle, crise des opioides,
surmonter la mentalité du
colonialisme et autres!

Gouvernement fédéral (18)
Gouvernements provinciaux et
territoriaux (22)

Administrations municipales (29)
Conseils scolaires (4)

Conseils de bande (4)

Autres affiliations (16)

* projets locaux de défense des e Bracelet of Hope,

L'éducation des filles au Nigeria,
L'éducation et santé des filles en
Tanzanie,

Aide aux réfugiés de la Syrie, de

I'’Afghanistan, de I'Ukraine et de

la Turquie,

Une école au Malawi

Violence fondée sur le genre (33)
Environnement et changements
climatiques (32)

Soins de longue durée et droits
des personnes agées (34)
Apprentissage préscolaire et
garde d'enfants (15)

Droits des peuples autochtones
(22) et, plus précisément,
femmes et filles autochtones
disparues et assassinées
(FFADA) et Commission de
vérité et réconciliation (CVR) (10)



RELATIONS INTERNATIONALES @@

| EVENING THE CCFNU 67
' ODDS IN DIGITAL o . ,
EDUCATION il La Commission de la condition de la femmme des Nations

FOR MARGINALIZED WOMEN
AND GIRLS

Unies est la vitrine des initiatives de défense des intéréts

MARCH 7 2023 4:30-6:00PMET Q CCUN, 8TH FLOOR

menées a l'échelle internationale. Le travail de la FCFDU a

commencé au début de 'automne avec la soumission de sa
déclaration écrite. La FCFDU a organisé un événement

parallele en personne : « Rétablir I'équilibre de I'éducation
numerique pour les femmes et les filles marginalisées ». Nous
avions 15 déléguées qui ont participé a plus de 170 séances.
Consultez les volumes 1 et 2 des rapports des déléguées.

CAMEUS

Une affiliation régionale de 'Ameérique du Nord des membres
de la GWI qui englobe la FCFDU, la WG-USA et la FEMU du
Mexique. La CAMEUS amplifie nos impacts individuels aupres
du Conseil économique et social des Nations Unies (ECOSOC)
grace a la recherche conjointe, a la présentation et au suivi
des séances paralleles de la CCF. En septembre 2022, la
CAMEUS a présenté une discussion virtuelle qui avait
auparavant été présentée a la CCFNU 66 sous le titre « Les
changements climatiques vous y obligent? Planification
proactive en Amérique du Nord ». Lors de la CCFNU 67, la
CAMEUS a présenté « Education numérique : lecons apprises
CA ME Us et innovations instaurées ». Au cours de I'année 2022-2023, la
CAMEUS a préparé un protocole d’entente visant a officialiser

I'entente de travail des trois FAN, laquelle a été signée a la
Mission permanente du Mexique durant la CCFNU 67.

PROJET DE SERVICE INTERNATIONAL

Le partenaire 2022-2023 de la FCFDU était la bibliotheque
Darakht-e Danesh (DDL), une ressource d'apprentissage en
ligne de l'organisme Canadian Women for Women in

NOUS AVONS Afghanistan. Nous avons organisé un webinaire en novembre
AMASSE PLUS DE gue vous pouvez visionner sur notre YouTube afin de

24 000 S découvrir le projet.
EN DON POUR |
CWAWAFGHAN! Sl 2 L ES sl



https://cfuw.org/wp-content/uploads/2023/03/CFUW-UNCSW67-Joint-Written-Statement-2022.pdf
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2023/05/CSW67-Delegate-Report-2023-Volume-1-1.pdf
https://cfuw.org/wp-content/uploads/2023/05/CSW67-Delegate-Report-2023-Volume-2.pdf
https://cw4wafghan.ca/
https://youtu.be/Jvo4xBpqHDA

RELATIONS INTERNATIONALES ‘

| CONFERENCE TRIENNALE DE LA GWI

Y Au total, 37 membres de la FCFDU ont participé a la conférence
triennale virtuelle. Les comités de la GWI ont élu sept membres de la

Graduate Women FCFDU. La FCFDU a proposé des modifications a la constitution de la

International (GWI)

GWI, ainsi que les cing résolutions suivantes :
e Laviolence contre les femmes en politique

Le rétablissement post-pandémique pour les femmes et les filles

Le droit humain a un environnement propre, sain et durable
e ['urgence climatique : déclarations et plans d'action

Les plastiques et les emballages plastiques a usage unique

SEMAINE DU DEVELOPPEMENT
INTERNATIONAL

Dans le cadre de la Semaine du développement international qui a
lieu en février, nous avons présenté un film qui s'intitule

« Woman » et avons enregistré une participation de 100 personnes
sur trois jours. Le documentaire fait partie du projet mondial
Woman qui permet a 2 000 femmes de 50 pays de s'exprimer.

STATUT D'OBSERVATRICE AUPRES
D'AGENCES DES NATIONS UNIES

A l'automne 2022, le Conseil national de la FCFDU a approuvé |'octroi
du statut d'observatrice auprées d'agences des Nations Unies a Sandy
Thomson, membre de la FCFDU. Il s'agit d'un poste qui fait I'objet
d'une nomination et qui est exercé au sein du comité des relations

internationales. Le poste vise a accroitre la capacité de la FCFDU a
I'échelle internationale, en particulier auprées des agences des
Nations Unies (principalement avec ONU Femmes).

RESEAU FEMMES, PAIX ET SECURITE-
CANADA (WPSN-C)

L'implication de la FCFDU dans le WPSN-C |ui permet de participer
aux consultations gouvernementales et aux tables rondes de la

société civile, notamment celles auxquelles elle a pris part cette
année avec Affaires mondiales Canada (AMC), Femmes et Egalité
des genres Canada (FEGC) et la représentante spéciale du Secrétaire
général des Nations Unies chargée de la question des violences
sexuelles commises en période de conflit, Pramila Patten.

SURVOL DE L'ANNEE 2022-2023
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https://www.hopeprod.com/woman-latournee

WEBINARES & EVENEMENTS

A UNCSW67 NGOCSW /NY PARALLEL'VIRTUAL EVENT J
A
s

4

From Canada, USA and Mexico, hear how a high school teacher, an
administrator, and a visual a all educators, problem-solved to engage

Lf.

Graduate Women International

From Growth to
Sustainability
34th Triennial
General Assembly and Conference

and empower learners in meeting challenges presented by the pandemic.

(o be hald virtually]

11 November - 13 November 2022

o 22 septembre 2022 : atelier sur les résolutions

e 13 et 15 octobre 2022 : atelier sur la trousse de défense des intéréts de la FCFDU

e 22 octobre 2022 : webinaire sur la violence sexiste facilitée par les technologies animé
par Casey Oliver dans le cadre de 'AGA de la Fondation de la FCFDU

e 2 novembre 2022 : séance sur les politiques de la FCFDU et de la GWI

e 3 novembre 2022 : webinaire de la FCFDU et de CW4WAfghan — Apprenez-en
davantage sur la bibliotheque Darakht-E Danesh et |a collecte de fonds pour Canadian
Women for Women in Afghanistan.

e 6 février 2023 : Rencontre et accueil au niveau national de la FCFDU

e 11 février 2023 : Journée internationale des femmes et des filles de science coorganisée
par la GWI et le club canadien de la GWI

e 9 mars 2023 : webinaire « Canva 101 » de la FCFDU

e 17 mars 2023 : événement parallele sur I'éducation numérique de la CAMEUS
NGOCSW/NY

e ler avril 2023 : atelier « Alliance, privileges et changement » animé par Cynthia Wesley-
Esquimaux

e 27 avril 2023 : webinaire du groupe d’'étude sur les SLD « Soutenir le vieillissement des
Canadiens »

e 4 mai 2023 : webinaire du groupe d'étude sur les SLD « Vieillir sur place »

e 25 mai 2023 : webinaire « Lutte contre l'islamophobie 101 » avec le Conseil canadien des
fermmes musulmanes

e 1juin 2023 : laboratoire d'idées sur la défense des intéréts

Digital Anti-Racism WEBINAR
Education Workshop FUNDRAISING FOR

Register for a free, virtual Anti-Islamophobia Workshop THE DARAKHT-E
DANESH LIBRARY

with

CFUW WEBINAR

CANVA 101

ANTI- [Lhursdey:Mayizsth Canadian Federation of

ISLAMOPHOBIA 1PM - 3PM EST
101 REGISTER Canaflian Women for

with Elizabeth Malcolm,
Member Engagement
Coordinator

University Women

ONLINE: bit.ly/CFUWAL Waomen in Afghanistan

REGISTER NOW!
optimize the promotion of
your club with this helpful
marketing tool

n (C
anes (CCFM)
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https://youtu.be/Cadfapf5RMU
https://youtu.be/Jvo4xBpqHDA
https://youtu.be/EHAaA0i57ps
https://youtu.be/R_97sha3ewA
https://youtu.be/R_97sha3ewA

LES CLUBS DE LA FCFDU DANS ‘
LEUR COMMUNAUTE

Tant de clubs et tant d'actions ! Vous en saurez un peu plus sur les lauréats
de la bourse pour projet spécial et sur leur incroyable travail !

FCFDU MARKHAM- FCFDU PERTHET FCFDU DELTA SUD
UNIONV"—LE DISTRICT Collecte de fonds du groupe de

relations autochtones au profit de

Comité d'équité, de diversité et Collecte pour lutter contre la , . .

. . . . , i I'Urban Native Youth Association
d'inclusion. Lisez leur «Inclusion précarité menstruelle
Charter » ici.

MORE OPTIONS oy
v EVENT

.

MORE CHOICE:

AGING YOUR WAY

Learn how to
plan today,
for the life
you want

to live
tomorrow.

e
Home & Garden
Tour
Sunday, June 1/23

MONDAY
NOVEMBER 28,

2022 SUE LANTZ

. FOUNDER & MANAGING

7:00 PM DIRECTOR OF
COLLABORATIVE AGING

CFDU NORTH FCFDU FCFDU AURORA

VORK KITCHENER- ET NEWMARKET
WATERLOO

Plus d'options, plus de choix : Une soirée avec Lisa LaFlamme:: Visite inspirante de maison et de

vieillir comme il vous convient gala de bienfaisance Jardin

SURVOL DE L'ANNEE 2022-2023
CFUW-FCFDU


https://cfuwmarkham.org/inclusion-charter-for-york-region/

FCFDU FCFDU ORILLIA FCFDU MONCTON
VA N C 0 U V E R Pétition exhortant le Journée internationale de la

O U E ST gouvernement du Canada a femme :sac a main a remplir
renforcer les lois sur la mise en

liberté sous caution pour protéger

les victimes de violence conjugale

Pleins feux sur les changements
climatiques

CFUW
ST, CATHARINES__

= o :
=7 : . !
y

AFDU MONTREAL FCFDU SUDBURY FCFDU ST.
LAKESHORE CATHARINES

Concours de dissertation sur la Projet de mise a jour : renouveler Marché de créateurs: créer, établir
crise climatique et revigorer la FCFDU de Sudbury  des liens, célébrer.

SURVOL DE L'ANNEE 2022-2023
CFUW-FCFDU



DANS LES NOUVELLES

FCFDU SUDBURY
Un groupe de femmes célebre 75

ans de bon travail

sudbury.com par Vicki Gilhula

La section de Sudbury de la FCFDU a
élargi son mandat au-dela de Ia

promotion de I'éducation universitaire
des femmes et soutient désormais
différentes causes tout en offrant aux

membres de la bonne compagnie.

FCFDU STRATFORD o S
Un déjeuner en I'honneur de la ECFDU NELSON ET DISTRICT
Elections de Nelson : les candidats

Journée internationale des

fernmes organisé par la FCFDU s'affrontent dans le cadre d'un forum

stratfordtoday.ca par Paul Cluff organisé par la FCFDU
Tenue de I'événement thenelsondaily.com

P . . P . . 1 A H
« Désinformation, mésinformation et L& dymnase de [école  Wildflower
leur incidence sur la vie des femmes »  (@anciennement ['école Central) débordait

au club de golf et cercle sportif de d'électeurs alors que la modératrice de la

Stratford. FCFDU, Eleanor Stacy, posait des questions
aux candidats aux élections municipales et

FCFDU DELTA NORD ET du conseil scolaire.

SURREY

La FCFDU de Delta Nord et Surrey

céléebre ses 40 ans
northdeltareporter.ca

Initialement appelé le Club des
femmes dipldmées des universités de
North Delta, le club a été accrédité au
sein de la FCFDU en ao(t 1982.

FCFDU ORILLIA
Feed the Mind s'appréte a soutenir

les bourses d’'études de la FCFDU b FCFDU ONT
FCFDU Kelowna RECUEILLI 62 291$
Le fonds fiduciaire de bourses POUR LA COLDEST
d'études de la FCFDU Oirillia recevra NIGHT OF THE

une partie des recettes de 14

restaurants. YEAR.’

orilliamatters.com



https://www.sudbury.com/helpers/helpers-womens-group-celebrates-75-years-of-doing-good-work-6812216
https://www.stratfordtoday.ca/local-news/international-womens-day-breakfast-to-be-hosted-by-cfuw-6523657
https://www.northdeltareporter.com/community/canadian-federation-of-university-women-north-delta-surrey-celebrating-40-years/
https://www.northdeltareporter.com/community/canadian-federation-of-university-women-north-delta-surrey-celebrating-40-years/
https://thenelsondaily.com/news/nelson-votes-candidates-square-cfuw-forum
https://www.orilliamatters.com/local-news/feed-the-mind-cooking-up-support-for-cfuw-scholarships-7080369

20

Merci

Merci aux membres de la FCFDU, au conseil d'administration et a tous les alliés dévoués,
car nous continuons a travailler ensemble, au niveau local et national, pour cultiver un
environnement accueillant pour l'apprentissage tout au long de la vie, la camaradere et la
luttle pour un monde plus juste.

Vous souhaitez étre au courant des
activités de défense des interéts de la
FCFDU? Consultez l'infolettre Club
Action : nous y publions les mises a jour
et les evénements a venir!

inJiv I CN { Mo

CFUW - FCFDU
815 St. Laurent Blvd. Suite 230
Ottawa, Ontario K1IK 3A7


https://ca.linkedin.com/company/canadian-federation-of-university-women
https://twitter.com/CFUWFCFDU
https://www.instagram.com/cfuwfcfdu/?hl=en
https://www.facebook.com/cfuw.fcfdu
https://youtube.com/@cfuwnationaloffice804
https://cfuw.us12.list-manage.com/subscribe?u=8efb82640cb8bc1fd889b4668&id=c38dba3032

